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VAGA VISA

VAGA VISA &r ett samarbete om utvérdering inom utbildningsomrédet mellan Danderyd,
Ekerd, Nacka, Salem, Sollentuna, Tyresd, Upplands Vasby och Varmdd kommuner. VAGA
VISA innehdller fyrade omraden:

e Observationer

e sjdvvarderingar

e kundundersotkningar
e teder och prov

VAGA VISA ska:

o skeutifran ett medborgarperspektiv stimulera till erfarenhetsutbyte och dkat |&rande
ge kommuner och skolor underlag till forbétring och utveckling

geunderlag for analyser och jamforelser mellan kommuner och skolor

utgora en viktig del av kvalitetsuppf 6ljningen

bidratill 6kad maluppfyllelse.

Metoden

Observationer genomfdrs av skolledare och pedagoger. Observatorerna bildar lag som
bestker en skolai en annan kommun under en period, ofta en vecka. Observatorerna skaffar
sig en sa heltackande bild som mdjligt av skolan och dess verksamhet genom verksamhets-
eller lektionsbestk samt intervjuer med barn, elever, persond och skolledning. |
observationsarbetet ingar ocksa att ta del av skolans pedagogi ska dokumentation.

En metodbok styr och stddjer observatorernai deras arbete*. Metodboken & gemensam for
dlaverksamheter fran forskolatill vuxenutbildning. Observationen redovisasi en rapport som
skrivs enligt en sarskild mall.

Malomraden
Observatorerna beskriver och bedomer verksamheten pafem omraden som foljer
|&roplanernas md omraden:
e Normer och varden.
Utveckling och larande/kunskaper.
Ansvar och inflytande for barn/dever/studerande.
Beddmning och betyg (galler intefdrskola).
Styrning och ledning.

* Metodbok och ytterligare information finns pa www.nacka se/vagavisa

UGN
VIS :

2011-03-10



Fakta om enheten
Typ av skola

Danderyds Enskilda skola &r ett bolag. Bolagets tva dgare arbetar operativt i den dagliga
verksamheten som rektor/forskolechef respektive administrativ chef. Bolaget har en styrelse
med tva ordinarie ledamoter och tva suppleanter. Styrel semoten sker 4-5ggr/ar. Styrelsen
behandlar fragor som berdr bl.a. personalfragor, ekonomi, elevtillstrémning och lokaler.

Enheten bestar av en skola och tva forskolor. Smabarnsskolan Fafner startade 1995, skolan
2003 och forskolan Mini 2009. Skolan ar enparalellig f-3 med homogena klasser. Paden ena
forskolan — Smabarnsskolan, finns 4 grupper: 2-3 aringar, 3-4 aringar och tva 5-ars grupper.
PaMini finns 1 grupp med 1-2 dringar.

Delenheternaligger en brabit fran varandra. Skolan och Smabarnsskolan med inhégnade
stora trédgardar &r belagnai villaomraden. Mini ligger i ett bostadsréttsomrade med en liten
uteplats. Alla delenheter ligger i andutning till naturen.

Skolmaten kommer fran ett narbel get & dreboende. Stadning utfors av ett stadbolag. Skolan
har ingen vaktméstare.

Ledning

L edningsgruppen bestar av rektor, administrativ chef och en fritidshemssamordnare. Rektor
har det 6vergripande pedagogiska ansvaret, administrativa chefen har ansvaret for ekonomi,
marknadsforing och kundkontakter. Fritidshemssamordnaren hdller i larar- och fritidsméten,
lagger schema, hanterar franvaro, ansvarar for it, teknisk utrustning, byggnader mm.

Organisation

Danderyds
Enskilda
skola

y
I I
Forskolan Forskolan Skolan
FAFNER MINI ELEV-

VERKET
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Elevverket Fafner Mini
Forskoleklass | 2 forskollérare 2-3&ingar | 2forskolléarare En 1 forskollarare
19 elever 9 barn avdelning
13 barn
Skoléar 1 1larare 3-4aringar | 1forskollérare, 1 barnskotare
19 elever 1 fritidspedagog 15 barn 1 barnskdtare
1 resursperson

Skolar 2 1larare 5-aringar | 1 forskollarare 0,4 barnskétare
21 elever 1 barnskétare 13 barn 0,5 barnskétare 0,6 barnskétare
Skolar 3 1larare 0,6 5-aringar | 1 forskollarare
13 elever 1llarare 0,4 13 barn 0,75 barnskotare

1 resurs
Fritidshem 2 fritidspedagoger
72 barn 2 forskollarare

3 barnskotare

delvis husmor
Ovrigalédrare | 1 musiklarare 0.2

1 textilldrare 0.2

1 specidléarare 0.4

En skolskdterska kommer till skolan en dag varannan vecka. Hon kan vid behov nasvia

mobil. Skolskoterskan nérvarar aven vid elevvardskonferenser. En skolldkare bestker skolan
vid vaccination, ryggenomgangar och vid behov.

Observationens metod

Dokumentanalys.

Besok i enhetens samtliga klasser.

Organiserade och spontana intervjuer med elever, pedagoger och ledningen.
Tar del av elevernas féardiga arbeten, arbetsmaterial, alster, portfolio mm.
Deltagit i |1&rarmote och fritidsmate.

Tagit del av information p& hemsidan.

Rapporten & skriven tillsammans.
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Delenhet 1: Elevverket
Malomraden

Normer och véarden

Beskrivning

Elevernatas emot redan vid grinden for att ha kénslan att det & de som |damnar forddrarna
och inte blir lamnade. Samtidigt registreras narvaron.

Varjelasdr startar med vanskapsvecka med tema " integration” och &r aldersdvergripande. Vi
laser i kvalitetsredovisningen att malet for veckan &r att skapa gemenskap och empati.
Verksamheten &r dainriktad pa vardegrundsarbete sdsom trygghets- och samarbetsévningar,
lekar, fadderverksamhet skolar 3 - forskoleklass och arbete med forhalIningssétt. De
diskuterar varderingsord och stéller fragor som "Hur tanker du”. Eleverna beréttar att det &
jéttekul och att det kanns bra. Pedagoger sager att det &r ett bra sétt att etablera 6-aringar i
skolan och att det ger en bra grund samt att resultatet synsi det dagliga arbetet under aret.

| Likabehandlingsplanen ingér jamstalldhetsplan for elever. Dar |&ser vi att pojkar och flickor
skafalika stort talutrymme, att alla ska behandlas som individer och inte som kon och att
jamstalldhetsfragor skaintegrerasi allt pedagogiskt arbetei skolan. Vid varabesok i klassrum
ser vi larare som ger lika stor plats for flickor som for pojkar. En larare beréttar att i
grupparbeten sétts elever tillsammans efter vilka som fungerar ihop arbetsmassigt och som
dessutom kan fa basta resultat. Lararen beréttar vidare om sitt arbete att fa flickor att vaga sta
for sinaasikter, att varasig §av i stallet for att behaga andra. Vi ser hur lararen uppmuntrar
en flicka att sta pa sig under ett grupparbete dar pojken vill driva genom sina asikter.

Skolan har fadderverksamhet som startar pa varen med forskolan Fafners femaringar och
elever i skolar 2 och fortsatter med forskol eklass och skolér 3. Vi néarvarar vid en lunch dar
forskoleklassens elever éter tillsammans med elever i skolér 3.

Skolans mobbingplan har en tydlig gang och de elever vi talar med kanner vél till vem devid
behov skavandasig till.

Barnombudsmannen &r ett annat exempel pavardegrundsarbete. Titeln & ny for |&sdret och
det & en av lararna som gér runt varannan veckai allaklasser och fragar elever om det hant
nagot speciellt. Informationen som kommer fram tas med till l&ararmoten.

Véardegrundsarbetet &r integrerat i skolans amnen. All personal har fatt utbildning inom SET
(social och emotionell traning).

| ett klassrum ser vi ett stort hjarta med fastsatta hander urklippta av papper. Pa handerna har
barnen skrivit egenskaper som beskriver en brakompis. Eleverna beréttar att hjartat gjordes
dade gick i forskoleklass.

Personalen pa fritidshemmet utgar i sin planering fran elevernas frivillighet och individuella
behov och har ett inkluderande arbetssatt. Pa ett fritidsmote hor vi diskussion om att starta ett
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kojbygge med en elev for att inkludera eleven i leken och pa sa sétt skapa positiv kontakt med
andraelever.

Pa fritidshemmet ser vi att allaelever & sysselsatta och vi ser ingen som sitter sdv eller ar
rastlos. Eleverna beréttar att de alltid kan vélja pa att deltai den organiserade aktivitet som
erbjuds eller vélja att vara ute eller inne och leka. Vi ser dettavid fleratillfallen. Vi ser att
fritidshemspersonalen &r delaktigai elevernas ek som exempelvisi bandy och schack.

Vi nérvarar vid "rockskolan”, en fritidsaktivitet. Elevernalyssnar pasinainspelade |dtar. Alla
lyssnar och appladerar och ger positiv feedback.

Placeringen i de flesta klassrum &r i smagrupper dar flickor och pojkar sitter tillsammans. Det
& vuxna som bestammer platser dar elever ska sitta for att inte riskera bortval av nagon elev.

Det rader arbetsro under lektionstid och vi hor att elever anvander ett vardat sprék. De elever
vi talar med bekréaftar att det &r roligt i skolan, alla & snélla och hjél per varandra och att det
inte forekommer mobbing. Vi ser en pojke som blir ledsen pa grund av nagot en annan elev
séger. Elever trostar och forklarar att den andra eleven kanske inte menar det han sager.

L araren hjalper eleverna att 16sa problemet genom att stélla 6ppna fragor.

Klassregler finns uppsattai klassrummen och & kénda av samtliga elever vi talar med.
Under en lektion ser vi en larare féradialog med elever om regler. Lararen paminner att de
tillsammans har tagit fram klassens regler.

Allaelever har rast samtidigt och det finns alltid rastvakter utei jackor med skolans logga pa.

Négra av lararna drev for ndgot & sedan ett genusprojekt for alla kollegor paforskolan och
skolan. Som exempel beréttar en lérare att de analyserade texter om hur pojkar och flickor
framstdllsi barnlitteratur. Eleverna arbetade ocksa med texten. Genusgruppen planerade
samlingar/ lektioner for alla barngrupper/klasser. Dessutom videofilmade |&rarna varandra
under pagaende lektioner. Syftet var att se hur larare forhaller sig till pojkar respektive flickor
I undervisningen eftersom de vuxna ska vara forebilder for eleverna. Enligt |éraren &r tanken
att fortsétta genusarbetet i larargruppen, men de har inte bestamt hur.

Beddmningi text
Vérdegrundsarbetet & genomtankt och genomsyrar verksamheten.

Elevernavisar respekt for varandra och for pedagogerna. De & hjdlpsamma och
omténksamma.

Vi anser att pedagoger i planeringen utgar fran enskilda elever for att faalaelever att ha
positiv installning till varandra och inkludera dem pa ett positivt sétt i leken.

Vi bedOmer att lérare tar tag i uppkomna problem opartiskt och direkt.

Pedagogernas medvetna genusarbete bor utvecklas och en plan for vidareutveckling behovs.
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Beddmning enligt skala®

Ej tillfredsstéallande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0

IR

Utveckling och larande/kunskaper

Beskrivning

Pa hemsidan l&ser vi: “Grunden for allt larande & spraket. Att tala, lyssna, |ésa och skriva
héanger tatt samman och utvecklas da de anvandsi meningsfulla sammanhang. Vi ar en
ldsande skola”.

Elevernai forskoleklassen gar efter ett schema med @mnen som svenska, matematik, omvarld
och gymnastik. Efter lunch finnstid for fri lek. | sitt arbete utgar forskollararna fran boken
" Laroplan for Smabarnsskolan Liten Lar” av Birgitta Strombom och Lpf6-98.

Elevernai forskoleklassen har tvarum till sitt forfogande. Det stora rummet & moblerat med
bord och stolar runt tre vaggar, alla elever har sin egen plats och pa bordet finns pennor och
tidskriftssamlare med deras arbetsmaterial. Pa hyllor och backar finns nagra spel, olika typer
av konstruktionsmaterial, bocker och nagra dockor. Pa véggar sitter temabaserade teckningar.

Under vart besok i forskoleklassen har elever matematik och arbetar med den analoga
klockan. Defyller i stenciler om olikatider. Allaelever arbetar koncentrerat med sin uppgift.
En larare beréttar: " Allt & palekensvillkor.” Varje elev har en egen parm med flikar for
svenska, matematik, omvarldsorientering, engelska och dvrigt. Dér ser vi elevernas stenciler
vilkatill stor del & kopieringsunderlag fran Montessorimaterial. | omvarldsorienteringen
arbetar elevernamed " Jordens historia’. Vi ser teckningar med "Big Bang” uppsatta pa en

vagg.

Forskollararna beréttar att palektioner i engelskalar sig elever glosor, ramsor, farger,
kroppsdelar. De sjunger och dansar. Inlérning sker enligt lérarnai lekform.

Eleverna har idrott tva ganger i veckan. Unikt, enligt rektor, for forskoleklass och skoléar 1 &r
simundervisningen. Vi laser om detta &ven pa skolans hemsida.

Pa schemat finns musik med tva passi veckan varav ett med musiklérare. Det andra passet ar
med forskollararna.

Forskol eklassen arbetar varje mandag med " helgboken”. Alla elever far i tur och ordning
berétta muntligt om vad som hant under helgen. Elevernafar larasig att hdllasig till &mnet

'SKALA:
40MYCKET GOD KVALITET — verksamheten uppvisar goda l&sningar och férhallanden som visar att
den kommit langt i sin stravan att na mélen.
3.0GOD KVALITET - verksamheten har i huvudsak god kvalitet med vissa férbéttringsomraden.
2.0 TILLFREDSSTALLANDE — verksamheten & i huvudsak tillfredsstéllande, men har varierande
kvalitet eller vissa brister.
1.0 EJ TILLFREDSSTAL L ANDE — verksamheten &r utifran gallande styrdokument inte
tillfredsstéllande.
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och kamraterna l&r sig att lyssna och kommaihag. Efterdt skriver elever efter egen formagai
sin bok och ritar bilder till. DAvi tittar i elevers helgbocker ser vi en utveckling av spraket i
att skriftligt uttrycka sig. Enligt forskollararna arbetar de med Bornholmsmodellen, en
sprakutvecklingsmodell som bygger bland annat pa rim och ramsor.

De socialamalen for forskoleklass ar att fa ihop gruppen, vanta pasin tur och att hjapa
varandra. Vikten av den sociala utvecklingen betonas under utvecklingssamtal och
foraldraméten.

Klassrummen &r |jusa och moblerade med bankar eller bord. Eleverna sitter i grupper tvaoch
tvaeller fleratillsammans. Mdblemanget majliggor samarbete. Elevernai f-klass och skolar 1
har en tidskriftssamlare med eget material pa banken. Elever i skoldr 2 och 3 har traditionella
bankar. Dator finnsi varje rum och dessutom har skolan nyligen fatt fem nya bérbara datorer
att anvandai undervisningen. Vi laser pa hemsidan att tre datorer & inkdpta av

ford draforeningen. Klassrummen & smaoch tillgang till grupprum & begransat. Vid behov
anvands biblioteket, matsal och kopieringsrum. Pa en whiteboard i varje klassrum star
information om hur dagen ser ut. Fritidshemmet delar lokaler med klasserna.

En pedagog fran fritidshemmet & knuten till en klass vilket innebér att i varje klass finnstva
vuxna.

Allaelever borjar skoldagen med att I1&8sai ca 20 minuter i sin bankbok.

Pa alla klassers schema finns ett amne " Visa och berétta’. Déar kan elever fran forskoleklass
till skolar 3 valja att gora sin presentation pa smartboarden i matsalen eler i sitt klassrum.
Amnesspridningen &r stor och beror pavad elever valjer. Maet med aktiviteten &r, enligt de
larare vi talar med, att forska om ett javvalt amne, talainfor grupp, att lyssnaoch atergei
bild och text och att komma med positiv feedback.

Vid ett besok i en klass arbetar elevernamed sprakutveckling genom att skrivaen text till en
for elevernavakand melodi. Arbetet sker i grupper utsedda av l&raren. Eleverna uppmanas att
ha orden i fokus och hitta synonymer eller andra ord som stémmer med melodi och inte
anpassa melodi till ord. Lektionen avslutas med att eleverna presenterar sina resultat for
varandra. | ett annat klassrum ser vi att elever hdller pa med samma uppgift i svenska pa
datorer. Eleverna arbetar tva och tva vid datorer med installerad talsyntes.

Vi narvarar under en lektion i svenska dér eleverna associerar pa ord som hor ihop med ordet
skola. De skal&ra sig stavningsregler, regelbrott, dubbelteckning och svéara ord.

Eleverna uppmuntras till sprakutveckling pa olika sétt. En |&rare beréttar om skolans arliga
Nobeltema. Alla€elever skriver texter som ska uppfyllavissakriterier. Rektor delar ut
bokpriser for basta text, bésta bild och basta utveckling.

Vi ser flera exempel paindividanpassad undervisning. Under ett besok i en klass arbetar
eleverna med multiplikationstabellen. Nagra elever sitter vid dator och arbetar med ett
amerikanskt multiplikationsspel. Andra elever spelar spel, kort, arbetar med tarningar eller
annat laborativt material. Eleverna ges mojlighet att vélja egen larstil, att valjamedel samt att
arbeta enskilt eller samarbeta. Hogpresterande elever och el ever med |angsam inlérning har
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sin naturliga plats. Ett annat exempel paindividualisering & ” Advanced english” som gestill
de elever som tidigare gatt i engelsktalande skola.

Vi uppmarksammar vid fleratillfallen att elever arbetar koncentrerat och har svart att uta nar
lararen bryter lektionen for rast.

Vi ser att allaelever har sinaegnamal fran IUP (individuell utvecklingsplan) inplastade pa
banken eller i locket. En elev beréttar att detta mal sattes vid senaste utvecklingssamtalet. Vi
laser exempel pamal som ” X skaldsa 15 minuter varje dag”. Vi ser att |arare paminner elever
om deras personligama och klassens regler.

Vi ser att elevers arbeten som &r uppsatta pa vaggarna ofta baseras pamallar.

Amnet bild & integrerat i andra amnen och syns inte p& elevschemat som ett eget amne. Vi
ser en fagelbok som &r ett resultat av ett grupparbete i naturorientering och bild.

Sl6jdamnet bedrivs delvis av inhyrda larare. Elever i skoldr 1 och 2 har textilslojd med
Elverkets textillarare som arbetar en dag i veckan. Undervisning sker i treornas fritidslokal.
Mottagande skolor i skolar 4 har tidigare papekat brister i symaskinsteknik. Detta har
atgardats genom att symaskiner har koptsin till undervisningen. De senaste tva aren har
elevernai ar 3 haft symaskinstraning pa varterminen. Elevernai skolér 3 har hantverk i stéllet
for tré& och metallsl6jd. Undervisningen sker utomhus under varen med den inhyrda l&raren.
De hamtar materia i skogen, |ar sig tréarter, sgar ner tréd och tillverkar foremal. Pa
tekniklektioner 1&r eleverna sig om redskap som de kommer att anvanda.

Elevensval bedrivsi form av tema. Det finns pa schemat och & aders — och amnesintegrerat.
Olikalarstilar tillampas och & exempel pahur elever kan leka sig till kunskap.
Exempel patemaarbete ar:

e Danderyd, vér plats pajorden

e Skog och berg

e Manniskan

e Hemmahos oss

e Vatten och luft

Det senaste temaarbetet om forntiden finns att folja pa skolans hemsida.

En larare vi talar med beréttar att eleverna far |axa torsdag till torsdag med uppgifter av olika
svarighetsgrad for att utmana alaelever. Laxan & amnesovergripande med bland annat
|asforstéel seuppgifter. Information om Iaxan namnsinte i veckobrevet eftersom det & elevens
eget ansvar att gbra sina uppgifter. Allaelever har en skoldagbok dar de gdlvafor in sina
l&xor en gang i veckan. Dennainformation skickas &ven mailledes till forddrarna.

Allaelever i skoldr 3 far av Danderyds kommun ” En bok om Danderyd”. Boken anvands av
|&raren som hoglésningsbok och att trana” mindmaping” - en slags tankekarta.

Speciallararen pa skolan far information om elever i behov av stod av undervisande larare.
Specialldraren gor tester i svenska och matematik och om det behdvs en kartlaggning. | sin
undervisning anvander |araren bilder och uppgifter som bygger upp elevernas galvfértroende
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och utgar fran det som eleverna &r intresserade av. Under ett samtal far vi reda pa att en
pedagog ar elevresurs och vi ser att pedagogen har ett inkluderande tank. Det gor att vi inte
ser vilken elev som har resurs.

Dokumentation av elevers larande sker i héften; ” Pedagogiska uppnaendemal”, " Visaoch
berétta’, IUP och ” Allman bedémning, Social utveckling/studieférmaga’.

M odersmal sundervisning bedrivs pa nérliggande skola for de elever som sa 6nskar och
uppfyller kommunens kriterier.

Vid planering av fritidsverksamheten utgar pedagogerna fran elevernas intressen och
anvander personalens styrkor. Elever erbjuds varje dag olika aktiviteter som utvecklar deras
alsidighet. Vi néarvarar vid Rockskolan och schackturnering.

Elever i skolér 3 har egen fritidslokal dar de bland annat tillagar sitt eget mellanmal. |
utskolningsprogrammet som finns att |&sa om pa skolans hemsidaingar ocksa att larasig lasa
busstidtabeller och &ka buss. Elevernavi talar med tycker att det & kul att deltai

utskol ningsprogrammets aktiviteter.

For att vacka eleversintresse och att befasta kunskap sétter personalen upp fargade lappar
med orden "visste du att” och efterfoljande fakta. Vi ser dessa lappar i matsalen och i trappor.

Skolgérden &r stor och erbjuder olika fysiska aktiviteter som att spela bandy, byggakoja,
kldttragungai kompisgungan och lekai télt som byggdes under temaarbetet om forntiden.

Pa skolgarden finns en atervinningsstation for mjolkpaket och annat materia. Det finns &ven
en varmkompost. Rektor anger att den ar svér att hallaigang och att miljoarbetet &r ett
utvecklingsomrade.

Hela dagen pa Elevverket praglas av hal soframjande aspekter i larandet, smskolafor ala
elever i forskoleklass och skolar 1, idrott tva ganger i veckan samt promenader till bibliotek,
idrottssal och utflykter.

Under varen och hosten upptradde flera av Rockskolans elever vid olika evenemang bl.a.
foretagsméassan. Vi hor elever uttrycka dnskemdl att upptrada dven pa nasta méassa.

Beddmningi text
Pa hemsidan laser vi att grunden paall larande & spraket och bedomer att skolan lever upp till
sinvision.

Arbetet med sprakutvecklingen ar omfattande och sker paolikaplan. ”Visa och berétta’ som
finnsi allaklasser framjar sprakutvecklingen, ansvarstagande och starker sjdvkansian. Den
ger aven mojlighet till fordjupning i 8mnen som elever ar intresserade av. Vi ser en
progression i amnets upplégg fran "Helgbok” till "Visa och berétta’.

Vi anser att skolan har kommit |angt i matematikinlarning. Dér ser vi individualisering, olika
larstilar, och mycket laborativt material frén konkret till abstrakt. Utbudet av larmaterial ar
fran pennatill dator.
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Moblering i klassrummen framjar samarbete och |arande.
Att fritidspersonal finns med i klassrummen ger en helhetssyn pa eleverna.

Utskol ningsprogrammet for elever i skolar 3 ger eleverna kunskap om matlagning och
omvaérldsorientering.

Att bild & integrerat i skolans amne &r positivt. Dock finns en risk att elevernainte far
tillrackliga kunskaper om olikatekniker och material. Det fria skapandet far for lite plats.

Vi ser ingasynligamal fran |&roplanen uppsatta pa vaggarna.

Beddmning enligt skala

Ej tillfredsstéllande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 3,0 4

) 2,0 ! .0
I e

Ansvar och inflytande for elever

Beskrivning

Elevradsmote sker en gang i manaden. En pedagog fran ledningsgruppen haller i métet. Tva
elever fran varje klass deltar. | skoldr 2 och 3 véljs representanter av dem som anméler sig
genom hemlig omrostning. Fran forskoleklass och skolér 1 deltar olika elever varje gang.
Detta &r for att |ara sig motesteknik och att fainsikt i arbetet. Elever vi talar med bekréftar
det. Det som diskuteras &r oftast av praktisk art som skolmat och material som énskas kpas
in. Vid senaste elevradet kom ett dnskema om att anordna en staddag pa skolan. Detta
genomfordes en vecka senare. Elevradet far snabb dterkoppling pa sina forslag.

Pa skolan genomfors varje termin temaarbete. Detta & amnes- och adersintegrerat och finns
schemalagt med tvatimmar i veckan. Elevernavéljer arbetsomréde inom temat utifran
intresse.

Vi deltar i en mattelektion dar elever véjer ett sétt de vill lara sig multiplikation pa och om de
vill arbetaindividuellt eller i en grupp. " Visa och berétta’ ar ett annat exempel dér elever tar
eget ansvar och har inflytande pavad och hur de l&r sig.

Vi informeras om att elever i skoldr 3 far provapaatt hdlai idrottslektioner.

Vi observerar att elever tar eget ansvar for och plockar undan det undervisningsmaterial som
anvands.

Varjeklass har bordsvardar som ansvarar for ordning i matsalen. De dukar fram och torkar
borden. Elever tar gdlvabort sinatalrikar.

Veckobrev skickas hem och andds dven i klassrtummet. Hemsidan uppdateras kontinuerligt
dér fordldrar kan l&dsa om aktuella handelser. Vi l&ser information om "V asaloppet” dagen
efter.
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Elevernasjdvavéljer aktiviteter pafritidshemmet. Varje dag erbjuds en styrd aktivitet som
exempelvis schack eller utflykt. De som vill deltar i detta, dvriga har fri lek. Vi observerar
elever som spelar schack tillsammans med en fritidspedagog, alla & pojkar. En pedagog
uppger att de har erbjudit flickor men trots det vill de inte varamed. Ovriga elever & utomhus
och bygger sndgubbar eller spelar bandy.

Elever i skolar 3 ansvarar for mellanmal i egen lokal. Detta &r ett led i utskolningsprogrammet
I gavstandighetstraning.

Beddmningi text

De formella demokratiska arbetsformerna & va kanda bland eleverna och fungerar. For att
oka det redllainflytandet for elevradet behtver &ven andratyper av frégor én de av praktisk
natur tas upp.

Eleverna har méjlighet att paverka undervisningens innehall inom givnaramar och har ansvar
Over Sitt eget larande.

Hemsidan &r aktuell och ger brainformation om skolan.
Under fritidshemstid ges eleverna goda majligheter till inflytande 6ver verksamheten.

Beddmning enligt skala

Ej tillfredsstéallande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
3,0

10 2,0 , 40
HEEEEEEEEEEEEEEEEE NN EEEEEEn

Bedémning och betyg

Beskrivning
Allaelever har en portfolio som innehdller dokumentation av €levernas utveckling:

e |UPsom bestar av tre delar: elevernas syn pasitt eget larande, foraldrars synpunkter
och lararkommentarer.
Visaoch berétta
Elevers utvalda alster med en del kommentarer om varfor de valt just detta att spara
Allman bedémning (sociala malen) med krysschema
Pedagogiska uppnaendemal som innehaller kunskapsmal och datum da el even uppnar
dem.
Samtliga haften har arbetats fram av |arare pa skolan. Lararen dokumenterar néar delmalen
uppnas.

Infor utvecklingssamtalen varje termin skickas brev och hela portfolion hem for att foréldrar
och elever ska kunnaforbereda sig infér motet.
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Eventuella dtgéardsplaner skrivsinte under utvecklingssamtal utan vid ett separat mote.
Portfoliomappen foljer eleven under hela skoltiden pa Elevverket.

Vi l&ser i Kvalitetsredovisningen for [asar 2009-2010. ”Enligt Danderyds kommuns mal
enligt LUS (lasutvecklingsschema) och de nationella provens kravniva kan vi konstatera att
godaresultat ndsi samtliga amnen.”

Kursmalen presenteras for fordldrar och elever pa hostterminens forsta foraldramote och foljs
upp pa utvecklingssamtalen.

Vi ser inga synliga kursplanemad uppsattai klassrummen. En elev beréttar att |arare
informerar elevernaom malen som till exempel "ni ska kunnatabeller upp till 10:an”.

Allaelever har ett skrivet individuellt mal fastsatt paeller i sin bank/bord. En elev beréttar att
mal et sattes vid senaste utvecklingssamtalet. Vi laser mal som " X skalésa 15 minuter varje

dag’.

Utvéardering av veckan gorsi en skoldaghbok. Lararen forbereder fragor som eleverna svarar
pa.

De undervisande lararnai skolér 1-3 tréffas regelbundet for att diskuterainnehdl av portfolio
och i utvecklingssamtal. Detta for att sékerstélla en likvardig beddmning och félja
Elevverkets roda tréd.

| 1asutvecklingsarbetet utgar lararen fran elevens LUS-niva (lasutvecklingsschema).

Nationella prov réttas av undervisande larare som vid behov tar hjélp av kolleger. En larare vi
talar med sdger att rattningsmallen for nationella prov ar tydlig och létt att folja. Sammaléarare
uppger att det inte finns samarbete med andra skolor.

Vi nérvarar vid utvarderingen av "rockskolan”. Synpunkter som, kul att vara med andra
kompisar och andra aldrar, svart men kul att spela, kommer fram samt vad &r svarast och vad
kan bli béttre.

Beddmningi text

Underlaget till utvecklingssamtal &r tydlig, omfattande och lika for samtliga skolar. Med detta
foljs den roda traden. Foraldrar far ett gediget underlag och utifran det en brabild av sitt barns
larande. De har mojlighet att vara va forberedda och delaktigai utformningen av nyamal.

Elevernakanner till maen genom IUP och utvecklingssamtal men malen & inte synligai
klassrummet. Genom tydlig dokumentation och portfolio ser eleven sin kunskapsutveckling.
Vi saknar dock synliga kursplanemdl.

Samarbetet mellan lararna pa skolan ger en sakerstallning av likvéardig beddmning och den
rodatraden i verksamheten. Dock saknar vi ett samarbete med andra skolor.
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Beddmning enligt skala

Ej tillfredsstéllande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 3,0 4

) 2,0 : .0
I EEEEEEEEEEEE S EEEEEEE

Styrning och ledning

Beskrivning
Skolans vision &r att ge elevernalust att 1&ra och att skapatilltro till sin forméaga.

Rektor & synlig i verksamheten och beréttar om alla moment som vi observerar. Enligt larare
vi talar med ger rektor ansvar och lararna kan ta ansvar. Skolledningen uppger att personalen
vet beslutsgangen. Personal bekréftar detta.

Skolan satsar extra mycket pa hog personaltéthet. Detta sker, enligt rektor, delvis pa
bekostnad av tekniska hjapmedel sa som aktiveboard.

Skola och fritidshem nyttjar samma lokaler som dock &r tranga.

Det finns rutiner for olika verksamheter uppsatta pa vaggen. Vi ser till exempel rutiner for
husmors ansvarsomraden.

Det sker systematiskt kvalitetsarbete pa skolan. Gemensam kompetensutveckling ar riktat pa
aktuellafragor t.ex. laroplanen Lgr 11 och genus. De har lika métesstruktur pa alla delenheter:
APT, enhetsmdten, |&rarmoten, fritidshemsméten, planerings/utvarderings dagen. Det hjél per
att utveckla/foljarodatraden i verksamheten.

En gang i manaden & det personamate for hela enheten. Halvatiden avsétts till allman
information och gemensamma frégor och den 6vrigatiden till enhetsspecifika méten. Det &
vid dessa moten som olika planer som t.ex. likabehandlingsplan revideras. Infor

personal motet finns dagordning anslagen. Detta for att personal ska kunna kommamed flera
punkter. Till métet far all personal en sammanstélining av vilka punkter som kommer att tas
upp, aktuella datum och enhetsinformation. Inga officiella minnesanteckningar skrivs utan var
och en har uppgift att 5dv anteckna. Den som inte kan nérvara pa motet maste sjalv tareda
pavad som tagits upp.

All personal har en gemensam dag for utvarderingar. Den foérbereds under ett personalméte.
Enheternas olika verksamheter som tema och utflykter utvarderas och kommande |asérs tema
och klassverksamhet planeras. Den senaste utvarderingsdagen inneholl ocksa en
information/forelasning av f.d. kommunalrad Gunnar Ohm om utvecklingen i kommunen med
betoning pa skolor. Gruppdynamik var ett annat amne som behandlades.

Ovrigamaten inom enheten &r: Lararmote 1h/vecka, schemalagd planering 1,5h/vecka,
fritidsméten 1+1h/vecka. Minnesanteckningar skrivs.
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All personal far 1500 kr for friskvard, mot inlamnat kvitto. Massagestol och ljuslampafinnsi
personalrummet. De har ocksa en dag for egen utveckling. Den far inte laggasi samband med
en langhelg. Det sker nér verksamheten sa tillater och vikarier séttsintein for detta.

Medarbetarsamtal sker pavaren och bada cheferna deltar tillsammans med medarbetare. Dér
diskuteras kompetensutveckling och minnesanteckningar skrivs. De pedagoger vi talar med &r
ndjda med sin kompetensutveckling Ingen mall anvands utan samtalet sker forutsattningsl ost.
Skalfrégor kan forekomma som sedan ligger till grund for fortsatta diskussioner pa
utvarderingsdagen i mg.

Enligt personal &r det hogt till tak och bra stamning. Av det vi observerar och ser haller vi
med. Pa AllaHjartans dag fick all personal sma presenter av ledningen.

Vid kort franvaro hos personal uppgraderas deltidsanstalldatill heltid och omférdelning av
persona inom enheten &r vanligt forekommande.

Infor skolvalet i februari har skolan Gppet hus en 16rdag. Eleverna gar enligt schemaoch ala
intresserade & valkomna att deltai verksamheten.

Femaringar som ska bdrjai forskoleklass pa Elevverket kommer oftast fran enhetens forskola.
Forddrar anméer sinabarn till dnskad skolavia Danderyd 24. De blivande
forskoleklasseleverna far en inbjudan till att besoka skolan under 3-4 tillfalen under varen dar
det &er gemensam lunch och far tréffa sina faddrar fran skolar 2. En forskollarare foljer med
femarsgruppen till forskoleklass. Detta for att oka tryggheten.

Rektor & medveten om att placering av forskoleklass inte & optimal lokalmassigt. Det skulle
vara béttre med en central placering men mgjligheter saknas.

Lararna har 6verlamnandesamtal med mottagande skolas larare. M ottagande skola ansvarar
for inskolning av blivande 4:or. Eleverna férbereder sig genom att 6nska vilka kamrater de
vill gatillsammans med och larare gor parallellt sin bedomning.

Elevverket tar emot praoelever.

Skolan har kontakt med olikaforskare som arbetar med ” L edarskapssamhdllen” och " Att sétta
granser”. Foraldrar tar del av forskningen pa fora dramoten.

Samarbete med kommunala skolor sker i form av modersmal sundervisning och att hyra
idrottshall. Skolan anvander sig av kommunens simhall for simundervisning pa skoltid.
Beddmningi text

Skolledningen & engagerad och ndrvarande i verksamheten. Arbetsférdelningen ar tydlig.

Skolledningen kan svara pa allavara fragor och &r vél insatt i det pedagogiska arbetet.

Systematiskt kvalitetsarbete bedrivs pa skolan.
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En gemensam utvarderingsdag for hela enheten kanns lite men vi ser att den rodatraden i
verksamheten finns.

Vi beddmer att pedagoger & kunniga och tryggai sin yrkesroll.

Lokaler & svararbetade och trénga, dock har de jamn kvalitet. Skolan har lyckats bra med att
samnyttjalokaler.

Tydligarutiner skapar trygghet och klarhet for vikarier vid ev. §ukdom.

Beddmning enligt skala

Ej tillfredsstéallande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
3,0

10 2,0 , 4,0
I EEEEEEEEEEEEEE S EEEE

Jamforelse med tidigare observation
Ingen observation har tidigare gjorts.

Starka sidor

Den rodatréden fran F till skoldr 3
Normer och varden s.6, Utveckling och larande sid. 9 och 10

Arbetet med upplégget av svenskamnet
Utveckling och larande sid. 9

Arbetet med matematik
Utveckling och larande sid.10

Temaarbete som & amnes- och ddersintegrerat
Utveckling och larande sid. 10

Informativ och aktuell hemsida
Ansvar och inflytande sid. 13

Forbattringsomraden

Att fortsétta det vilande arbetet med genus
Normer och vérden sid.7

Att kunskapsmalen gors synligafor eleverna
Bedbmning och betyg sid. 14

Utveckla milj6arbetet
Utveckling och larande sid.11
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Sammanfattande slutsats om enheten

Elevverket startade 2003. Den Oppnades pa onskemdl fran forddrar som ville haen
fortséttning pa smabarnsskolan. Elevverket &r en liten enhet med fyra klasser och praglas av
trygghet och arbetsro. Manga gemensamma aktiviteter starker vi-kanslan. Arbetet med
sprakutveckling ar foredomligt. Skolan har tydliga amnes- och socialamal och en grundlig
dokumentation av elevernas |&rande.

Fritidshemspersonal och l&rare samarbetar kring elevernai sin klass under skoldagen,
Undervisningen praglas av arbetsro och eleverna ges mgjlighet till individuella utmaningar.
Fritidshemmets arbete &r va organiserad bade for grupp och for individ.

Skolan lever upp till sinvision.
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Delenhet 2: forskolan Mini och Fafner
Malomraden

Normer och véarden

Beskrivning

PaMini motsvi av glada barn. En tvaaring hélsar oss valkomna, presenterar sig och nagra
andra barn.

Vi ser att det altid finns en pedagog i hallen pa morgonen, for att barn och foralder skafa ett
tryggt mottagande.

Vi nérvarar vid fri lek. Dadet & dags for stadning infor samlingen hor vi att en personal sager
till ett barn "Vad bra att du stadar safint” . Barnet ler och fortsétter att plocka undan leksaker.

Pa samlingen uppméarksammas alla barnen i namnsangen och alahar majlighet att med
metspd med magnet fiska upp sanger. De barn som inte orkar sittai samlingen helatiden tas
emot av pedagog som sitter vid sidan om. Barnen har majlighet att krypatillbaka efter att ha
vilat en stund. Barnen har dagligen galvstandighetstraning, som exempelvis att sdtta upp sina
foton pa flanotavian. Aven foto pa barn som &r frénvarande sétts upp patavlan, detta, enligt
en pedagog, for att framja gemenskapen.

Vi ser att personalen har genusperspektiv. Det finns balans mellan Ieksaker som framjar
utvecklingen av bada konen. Personalen séger att barn ska kunnavaljalekmaterial utifran
intresse och inte kon. Vi mérker ingen skillnad i hur pedagoger tilltalar flickor eller pojkar.

Barnen pa smabarnsskolan Fafner mots pa morgonen vid grinden av en pedagog som halsar
barnen valkomna till forskolan och tar nérvaron. Alla barn och pedagoger har en gemensam
samling i matsalen dar de sjunger och lyssnar pa en gemensam saga och information om vad
de olika klasserna gor under dagen. Samlingen avslutas med att de unisont séger "Ha en
trevlig dag”. Darefter gar barn och pedagoger till respektive klass.

All verksamhet pa Fafner utgar frén barnet. Barnen samarbetar genom leken bland annat nér
de bygger, spelar spel och lagger pussel tillsammans.

Pedagogerna har deltagit i ett genusprojekt som anordnades for anstéllda pa enheten.

Vi ser att i klass 3-4ar leker mest pojkar tillsammans och flickor tillsammans. Pedagoger
uppger att det beror pavad de leker. | klass 5ar leker/spelar pojkar och flickor tillsammanstill
exempel schack.

Barnen har livskunskap pa schemat. | amnet lases och diskuteras boken " Tilda med sol och
is’

Vi ser forhallningsregler uppsatta pa vaggen. Vi uppméarksammar att det & barnens egna ord
som &r skrivna.

Vi nérvarar vid fri lek med de yngre barnen. Ett barn tappar en leksak i golvet och en kamrat i
nérheten séger: " Jag kan hjalpadig.”
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Vi observerar ett barn som vid stadning bér i vag en |ada med kaplastavar och tappar den. En
kamrat kommer och hjd per till att faladan parétt plats.

Det rader arbetsro, barnen arbetar i sin egen takt och kan valjamellan olika aktiviteter.
Beddmningi text

Personalens aktiva vardegrundsarbete lyser igenom all verksamhet. De uppmuntrar barnen
och ger positiv feedback.

Personalen utgédr fran varjeindivid i det dagliga arbetet. De &r fortrogna med det enskilda
barnets behov.

Barnen har ett fint forhalningssétt till varandra och arbetsro réder i gruppen.
Vi upplever att barnen &r trygga, nyfikna och de pratar gérna med oss.

Vi ser att pedagogerna har genusperspektiv dock bor det medvetna genusarbetet utvecklas och
en plan for vidareutveckling behovs.

Beddmning enligt skala’

Ej tillfredsstéallande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0

(PP PP PP PP PP PP

Utveckling och larande/kunskaper

Beskrivning

Mini som &r avdelning for de yngsta barnen & inne pa sitt andra ar. Den & belagen i ett
bostadshus med egen ingang. Forskoleavdelningen har ett kok och ett storre rum med
golvvarmetill sitt foérfogande. Rummet & moblerat med soffgrupp med lashérna,
samlingsring, en familjehérna och hyllor med material. Lekmaterial i form av
konstruktionsmaterial, bilar, pussel, dockor, vagnar, mjukisdjur, plastdjur, bilbana, tagbana ar
l&ttillgangligt for barnen. Ingenting exponeras mera an andra. Barns aster utfordai olika
tekniker sitter uppsatta pa en stor tavlia. Kort paallabarn tagnai verksamheten & uppsatta pa

en vagg.

Pedagogerna later barnen ta egnainitiativ och finns helatiden i bakgrunden for att stétta och
hj&lpa nér det behovs. Vi ser barn som blir trostade och burna. Samtalstonen till barnen ar
lugn.

ZSKALA:
40MYCKET GOD KVALITET — verksamheten uppvisar goda l&sningar och férhallanden som visar att
den kommit langt i sin stravan att na mélen.
3.0GOD KVALITET - verksamheten har i huvudsak god kvalitet med vissa férbéttringsomraden.
2.0 TILLFREDSSTAL L ANDE — verksamheten & i huvudsak tillfredsstéllande, men har varierande
kvalitet eller vissa brister.
1.0 EJ TILLFREDSSTAL L ANDE — verksamheten &r utifran gallande styrdokument inte
tillfredsstéllande.
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Vi narvarar under en samling. De barn som inte klarar av att deltai hela samlingen har
mojlighet att delta vid kortare stunder. En pedagog finns tillganglig for dem. Under samlingen
ser vi exempel palarandeprocessen genom finmotoriksovningar, tréna farg och vélja sang
som de siunger med rorelser. Vi ser att pedagoger utgar fran forskolans nedbrutna mal som
finnsi Lpfo 98.

Efter samlingen gér barn och pedagoger pa en promenad. En pedagog kommer tillbaka till
forskolan fore de 6vriga och forbereder lunch till dem da de enligt pedagogen & hungriga.

| hallen hanger ett aktivitetsschema dar barnen & indeladei tre olika grupper som:
o utflykt

skapande

vattenlek

rytmik

laslek dar barnen lar kénnaigen forsta bokstaven i sitt namn.

Avdelningen tillampar samma verksamhetsplan " Léaroplan for Smabarnsskolan Liten Lar”
som Fafner och forskol ekl ass.

Vi nérvarar da de yngsta barnen ska sova middag. Allabarn sover i sinavagnar och de flesta
utomhus. Vi ser nagra barn inomhus och pedagoger i nérheten i ett forsok att fa dem att sova

| hallen finns en digital fotoram som visar ett bildspel pa barnens aktiviteter. Under den finns
en spegel och en pall som gor det majligt for barnen att sesig gava.

Allabarn har en egen fotobok med bilder pasig séva och sin familj. Det & foraldrar som,
efter dnskemdl fran pedagoger, gor boken. Dessutom finns en bok med barnets namn och
innehaller citat fran barnet, teckningar och beskrivningar fran olika aktiviteter. De yngsta
barnen har en portfolioparm och infor utvecklingssamtalet skriver férédrar och ansvarig
pedagog "Mal att stréva mot”.

De yngsta barnen gor besok i skogen och pa biblioteket eller pa Fafner. | dvrigt ar barnen pa
lekplatser i ndromradet.

Smabarnsskolan Fafner & beldget i en tvavaningsvillaoch & en undervisande forskola for
barni ddrarna 2-5 ar. Varje dldersgrupp gar for sig och har sin egen larare som foljer barnen
under tre &r. Klasserna har ett eget schema med lektioner som visar dagens aktiviteter som
exempelvis matematik, ljudlek, gymnastik och livskunskap som &r ett forhallningssétt.
Dagsrutiner synliggors med bilder och &r uppsatta pa vaggen. Allaklasser har en utflyktsdag i
veckan da matsack medtages hemifran. | alla klassrum finns tidskriftssamlare med barnens
eget material. Klassrummen & sma och pedagogerna stker 16sningar for att bevara s mycket
lekyta som mgjligt.

Lokaler i forskolan & multifunktionella och mobleras om flera ganger om dagen. Vi ser att
samlingssalen forvandlas forst till gympasal och darefter till matsal. Inredningen fréamjar
larandet. Pavaggar hanger barnens konstverk, manadens fragor.
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Materialet & adersanpassat, inspirerande och |&ttillgangligt. Det finns mycket
konstruktionsmaterial som pussel, spel och pysselmaterial. En del spel ar monterade pa
vaggen. Vi ser att tva barn fran 2 arsklassen gar till spelen och borjar spela efter en bildlektion
med tema sockermalning.

Barnens egna sagor & exempel pa hur personalen arbetar med sprakutveckling och stimulerar
barnens fantasi samt framjar samarbetet. Barnen valjer kort med en figur och ritar. De barn
som kan skriver gava. | annat fall skriver pedagogerna det barnen beréttar. Det &r exempel pa
individualisering och att all verksamhet utgar fran barnen i centrum.

Pavaggen i ett klassrum ser vi en skrivbok med kommentarer fran barnen. Den bendmns som
" Citatboken”.

Vi nérvarar pa en lektion i mungymnastik dér barnen lyssnar pa bokstavsljuden och
uppméarksammar var i munnen |juden bor och hur munnen formas vid olikaljud.

Under formiddagens samling gar man igenom almanackan, vilka barn som &r narvarande och
vilka som saknas. Pa flanotavlan sétts barnens namn upp. Dagens/veckans meteorolog sétter
upp en bild pa dagens vader och talar om vilka klader som passar utomhus.

Under den fria leken hos de yngre barnen sitter en pedagog pa golvet med fyra barn omkring
sig. Barnen har tagit ner siffror fran en flanotavla. Barnen och pedagogen raknar tillsammans
punkterna pa siffran.

Vi narvarar vid tva gymnastikpass i forskolans kombirum. De ddre barnen & omkladda. De
yngre & utan strumpor och inneskor. Pedagogen beréttar att malet for gymnastikpasset &r att
réra sig genom att springa, g, rulla, balansera, krypa, dla och hoppa och i en svérighetsgrad
som gor att alla barn ska lyckas. Lektionspasset innehaller ocksa lekar som "Kycklingarna
och vargen” och "Huvud, axlar, kna och t&’. Under lektionspasset finns inslag av matematik
dar barnen raknar hur manga ganger de gor en aktivitet eller hur manga de &r. Néar en aktivitet
ar avklarad och material ska stéllas undan ar barnen spontant med och plockar bort. Vi ser ett
barn som instruerar en kamrat som gor "fel”. De yngre barnen tranar att stélla sig framfor eller
bakom en kon ocksa att veta vilken farg konen har som de star vid.

Smabarnsskolans " Liten Lars laroplan” bygger pa Lpf98. Maen &r nedbrutna. Vi ser inte en
tydlig visuell koppling mellan mal och det dagliga arbetet.

Pa dorren hos de ddre barnen sitter ett stort ark med kort och namn pa alla barn och med
rubrik som byts ut en gang i manaden. Denna manads fraga & ”vad jobbar din mamma med”.
Vi ser att de flesta barnen har besvarat fragan.

Projektet "Visa och berétta’ borjar redan i forskolan. Dér tréanas barnen i att ta ansvar,
utveckla spraket och att bli trygga i att tala infor grupp. Barnen tar nagot hemifran de gillar
och presenterar det for gruppen. Presentationen far ta hdgst 5 minuter och borjar med att
barnet sager " Jag heter x och jag ska berétta om”. Barnen sitter i en ring och beréttaren star
upp vid lararen for att fa ett moraliskt stod, enligt en pedagog vi talar med.

| "helgboken” skriver och ritar barnen vad de gjort i helgen. Beroende pa hur 1angt barnet har
kommit i sin skrivprocess tillampas f6ljande steg:
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e pedagogen skriver det barnet séger
e pedagogen skriver, barnet skriver av
e barnet skriver gav

Pedagogen aterkopplar med skriftliga kommentarer.
Varje barn har en parm dér de sétter in teckningar, arbetsstenciler och annat arbete.

Sjavportrétt ritas host och var. Alla barnens arbete sparas arsvis och samlas i barnens
portfolio.

Infor utvecklingssamtal skriver ansvarig pedagog om barnets grov- och finmotorik,
sprakutveckling och socia utveckling. Pedagogen gor ocksa barnintervju efter en mall som ar
olika for olika adrar. Under utvecklingssamtalet anvands aven portfolio for att visa barnens
larande.

De tva 5 arsgrupperna samarbetar dagligen i f6ljande moment
e Uteverksamhet

e Ljudlek med mungymnastik

e Skapande

e Samlingar

e Utomhusgympa
o Utflykter

Forskolan Fafner har lasvila med 20-30 minuters vila pa kudde dar barnen kan massera
varandra. De barn som behdver har sovvila.

Vi narvarar vid fri lek innan mellanmal. Flera barn spelar schack, andra bygger med
kaplastavar ller ritar, ndgon arbetar i sin aktivitetsbok.

Efter mellanmal har barnen fritidsverksamhet som oftast & forlagd utomhus. Barnen deltar ett
par ganger i veckan i aldersblandade grupper med tolv barn och tva pedagoger i organiserade
aktiviteter som utflykt med mellanmal eller skapande. Under den skapande aktiviteten har de
bland annat gjort ett akvarium och ansiktsmasker. Alternativt kan barnen vélja att leka fritt.

Beddmningi text )
Det multifunktionella rummet pa Fafner nyttjas effektivt. Aven for 6vrigt & moblemanget vél
genomténkt och anpassad till verksamhetens behov.

Barnet ser sitt eget |arande vid aerkoppling fran pedagoger i den dagliga verksamheten,
exempelvisi "Helgboken™. Vi ser inget exempel pa skriftlig dokumentation 6ver barns egna
reflektioner for att se sitt eget 1&rande och utveckling.

Spraket och matematiken finns som en rod tréd i verksamheten. Pedagoger tar tillfalen i akt
att under den frialeken och i andra @amnen som exempelvis gymnastik pa ett enkelt sétt leka
med tal och ord.
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Vi beddmer att aktiviteter for barnen ar planerade och styrda av pedagogerna.

Vi bedomer att barnen gestillfalen till att umgads mellan ddrar och avdelningar for att skapa
vi-kansda bland dem, framforallt pa fritidstiden.

Vi ser att Fafner har kommit langt i sin strévan att ha gemensamma teman och aktiviteter.

Vi ser ingen skriftlig dokumentation som visar hur ett projekt, tema eller annan aktivitet
genomforts.

Vi ser inga synligamal och heller inte hur maen dokumenteras.

Beddmning enligt skala

Ej tillfredsstéllande Tillfredsstallande God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 4,

3 2,0 30 0
HEEEEEEEEEEEEEEE S e

Ansvar och inflytande for barn/elever
Beskrivning

Vi ser att forskolan Mini satsar mycket pa g alvstandighetstraning och ansvarstagande i form
av att barnen plockar fram och stédar undan lekmaterial. Lekmateria finnstillgangliga for
barnen. De hjalps ét att plocka fram leksaker och tar ansvar for att plocka undan med hjép av
de vuxna.

Vid olikatillféllen ser vi att barnen sétter sig galvavid matbord kl&ttrar upp till skétbordet,
tvattar hander, klar pasig, och der sava. De ges bade tid och stod till detta.

Vi narvarar vid lunchen pa Fafner. En pedagog har stéllt fram bord med vaxdukar pa, bankar
och dukat fram glas och bestick. Alla barn tar for sig §alva av maten. De ddsta tar mat fran
en buffébank, de yngre fran karotter pa bordet. Barnen tar av det de vill ha, kan avsta fran
nagot de inte gillar. Pedagoger sitter med vid varje bord och hjéper till dar det behtvs och
samtalar med barnen. Samtal stonen mellan barn och pedagoger ar lugn.

Vi ser att de yngsta barnen galva far forsoka tvétta hander och kla pa sig innan lunch, en
pedagog finns nara for att stotta.

Foraldrar far varannan vecka ett veckobrev frén ansvarig pedagog i klassen. Brevet innehdller
rubriker som gruppen, sprak, omvarld, matematik, gymnastik, skapande, och musik. Rubriker
foljer barnens schema och beskriver det klassen gor.

| entrén finns en 1ada for varje barn att ha extraklader, egna gosedjur och napp i. Dér finns
ocksa foraldrainformation i form av "vart att veta’. Vi ser ocksainformation till en familj om
"Nu &r det dags for Visa och berétta’.

Beddmningi text
Barnen tar stort ansvaret att tafram och plocka undan lekmaterial.
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Vi bedomer att barn ges mojlighet till att ta eget ansvar och fainflytande Gver sitt eget |arande
i den frialeken. Det mesta sker pa barnens villkor. Pedagogerna ger barnen redskap till
vidareutveckling genom ledtradar och inte ge fardigalGsningar.

Det &r braatt barnen ges ansvar i att forsoka klapasig savaoch tafor sig mat.
Den digitala fotoramen pa Mini ger féraldrar insyn i sitt barns larande.

Vi beddmer att barnen kan ges storre ansvar i forberedelser infér maten med att duka eftersom
vi ser dem taansvar i andra vardagliga situationer.

Informationen till fordldrar ges muntligt i samband med |dmning och hamtning. Den skriftliga
informationen i form av veckobrev beskriver ala arbetsomraden och &r &t for foraldrar att
foljaupp det barnen l&r sig. Vi saknar dock en individuell del i beskrivningsform.

Beddmning enligt skala

Ej tillfredsstéllande Tillfredsstéallande God kvalitet Mycket god kvalitet
3,0 4,

10 2,0 ) .0
I EEEEEEEEEE TN EEEE

Styrning och ledning

Beskrivning

Rektor & synlig i verksamheten och beréttar om alla moment som vi observerar. Enligt larare
vi talar med ger rektor ansvar och lararna kan ta ansvar. Skolledningen uppger att personaen
vet beslutsgangen. Personal bekréftar detta.

En gang i manaden &r det personalmate for hela enheten. Halva tiden avsétts till allman
information och gemensamma frégor och den 6vrigatiden till enhetsspecifika moten. Det &
vid dessa moten som olika planer som likabehandlingsplan revideras. Infér personalmétet
finns dagordning anslagen for personal. Dettafor att personal ska kunna kommamed flera
punkter. Till métet far all personal en sammanstélining av vilka punkter som kommer att tas
upp, aktuella datum och enhetsinformation. Inga officiella minnesanteckningar skrivs utan var
och en har uppgift att 5jdva anteckna. Den som inte kan nérvara pa motet har
informationsplikt det vill siga maste setill att informera sig om vad som tagits upp.

All personal har en gemensam dag for utvarderingar. Den foérbereds under ett personalméte.
Enheternas olika verksamheter som tema och utflykter utvarderas och kommande |asérs tema
och klassverksamhet planeras. Den senaste utvarderingsdagen inneholl ocksa en
information/forelasning av f.d. kommunalrad Gunnar Ohm om utvecklingen i kommunen med
betoning pa skolor. Gruppdynamik var ett annat amne som behandlades.
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All personal far 1500 kr for friskvard, mot inlamnat kvitto, och alla har en dag for egen
utveckling. Den far inte laggas i samband med en langhelg. Det sker nér verksamheten sa
tilldter och vikarier séttsintein for detta.

Medarbetarsamtal sker pavaren och bada cheferna deltar tillsammans med medarbetare. Dér
diskuteras kompetensutvecklingsplanen och minnesanteckningar skrivs. Ingen mall anvénds
utan samtalet sker forutsattningsl 6st. Skalfragor kan forekomma och sedan eventuellt liggatill
grund for fortsatta diskussioner pa utvarderingsdagen i maj.

K ompetensutveckling erbjuds och diskuteras pa medarbetarsamtalen. De i personal gruppen vi
talar med &r n¢jda med sin kompetensutveckling.

Enligt personal &r det hogt till tak och det & bra stamning. Av det vi observerat och sett hdller
vi med. PAAllaHjartans dag fick all personal sma presenter av ledningen.

Vid kort franvaro hos personal uppgraderas deltidsanstalldatill heltid och omférdelning av
persona inom enheten &r vanligt forekommande.

De &ldsta barnen pa Mini som ska byta klass och hus har gemensamma aktiviteter i veckan for
att lara kanna barnen pa Fafner och dess personal. En pedagog som vi talar med séger att en
kortare inskolning kan behGvas. Om majligt att det tankt att en pedagog foljer med fran Mini
till Fafner och fran Fafner till férskoleklass.

Nya barn till forskolan har en invanjning pa tre dagar. Den kortare inskolningstiden &r ny
fran i hostas men fungerar braenligt pedagog vi talar med.

Barn som ska borja i forskoleklass besoker Elevverket vid tre-fyra tillfallen under véren.
Under ett av besoken far barnen en fadder fran skolar 2 som de behdller tills de borjar i
skolér 1.

Forskollararna har 6 timmars barnfri tid i veckan. Tiden anvandstill:
e Fordldrasamtdl

e Fortbildning
e Moten for klassansvariga 1h/v och 0,5/v klassvis och fritidsmote 1h/v
e Planering

Det finns rutiner och ansvarsbeskrivningar for pedagoger. Som exempel & den som stanger
paMini ansvarig for koket och de yngsta barnens sovvila.

Forskolan och fritidshemmet & om mgjligt stangt under juli ménad. For de barn och foradrar
som behdver barnomsorg under sommaren erbjuds annan plats.

Pedagoger erbjuds kurser men da det & svart med vikarier kénda for barn tackar de oftanej.
Det &r ett eget val de gor med tanke pa barnens trygghet.

Pedagogerna far termobyxor och varmfodrad vindjacka.
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Pedagogerna har inget budgetansvar utan, inkopslistan lamnas till ansvarig chef och oftast far
de det de Onskar.

Beddmningi text

Skolledningen & engagerad och nérvarande i verksamheten. Arbetsfordelning ar tydlig.
Skolledningen kan svara pa allavara fragor och darmed upplevs som val insatt i det
pedagogiska arbetet.

En gemensam utvarderingsdag for hela enheten kanns lite men vi ser att den rodatraden i
verksamheten finns.

Lokalerna pa Fafner samnyttjas effektivt genom ett tydligt schema. Samarbetet mellan Fafner
och Mini bor utvecklas.

Overgangar har en tydlig struktur och tanken att en pedagog f6ljer med barnen & mycket
positivt. Det skapar trygghet och vi-kanslafor bade barn och pedagoger.

Den planeringstid som finns for forskollarare ar foredomlig.

Beddmning enligt skala

Ej tillfredsstéllande Tillfredsstéllande God kvalitet Mycket god kvalitet
10 3,0 4

, 2,0 \ .0
I EEEEEEEEEEEEEE S EEEE

Jamforelse med tidigare observation
Ingen observation har tidigare gjorts.

Starka sidor

Allt larande utgar fran barnet.
Utveckling och larande sid. 20, 21, 22

Arbetet med individualiseringen.
Utveckling och larande sid. 20, 21, 22

Arbetet med tryggheten integrerad i olika dmnen.
Utveckling och larande sid. 21, 22

Tydligarutiner
Utveckling och larande. sid. 20

Skapa vikansla genom samarbete under fritidstiden.
Utveckling och larande sid.22
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Overgangen /fadderverksamhet femaringar till forskoleklass.
Syrning och ledning sid. 25

Planeringstiden for forskollérare
Syrning och ledning sid.26

Forbattringsomraden

Att synliggoralaroplanens ma och dokumentation av barns reflektion dver sitt eget larande.
(Utveckling och larande sid. 21

Sammanfattande slutsats om enheten

Forskolan ar uppdelad i tva byggnader, belagna langt fran varandra. Pedagogerna stravar
aktivt efter att faen tydligare Vi-kansla med ett gemensamt férhallningssatt i den pedagogiska
verksamheten i vardagen. Barnen har stort inflytande och ansvar i sitt |&rande men behéver bli
delaktigai sinalaroprocesser genom dokumentation.
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Hela enheten

Sammanfattande slutsats om enheten som helhet

Danderyds enskilda skola har sasmma struktur i stravan efter kunskap inom alla sina enheter.
Det finns en rod trad i sprakutvecklingen och en progression i |arandet. Pedagogerna ar

ma medvetnamen maen &r inte synligai klassrummen. Individualiseringen & genomgaende i
verksamheten. Pedagoger beméter det enskilda barnet/eleven utifran dess behov. Danderyds
enskilda skolas lokaler, motesstruktur, friskvardspeng, medarbetarsamtal och dag for egen
utveckling &r lika. Skolledningen & narvarande pa alla enheter.
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e Referenser

e Beredskapsplan for smabarnsskolan och Elevverket
e Elevstbdsplan

e Loka arbetsplan

e Jamstalldhetsplan persona

o Jamstalldhetsplan for elever

e Kvalitetsredovisning lasaret 2009/2010
e Individuel handlingsplan for barn

e Vakommen till véart fritids

e Arbetsgruppens spelregler

e Veckobrev

e Schemafor elevverket

e Schemafor Fafner

e Infor utvecklingssamtal

e Pedagogiska uppnaendemal

e Allman bedémning

o www.elevverket.se

e Kompetensutvecklingsplan

e |UP

e Uppfoljning av till&ggsbel opp

e Broschyr om skolan
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Elevverket vt 2011
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Smaébarnsskolan -Fafner vt 2011
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Handlingsplaner gdllande for Elevverket med anledning av ”Vaga Visa”

Genus

En vecka per ar gor personalen olika observationsuppgifter som utvarderas och diskuteras pa
narmast foljande personalmdte. Lararna observerar varandra enligt ett utformat
observationsschema pa lektionerna och lunchen. Fritidspersonalen observerar varandra
enligt utformat observationsschema pa mellanmalet, pyssel, aktiviteter och om mgjligt
uteleken.

Se bifogade observationsscheman.

Ansvariga,
e Larare och fritids ansvarar for att genomfora observationer vid ett gemensamt tillfalle
per lasar.
e Skolans ledning ansvarar for att avsatta tid for diskussion, reflektion och utvardering
pa personalmotet efter observationsveckan.

Synliggodra kunskapsmalen

Vi avsatter gemensamt utrymme for att géra kursplansmalen synliga for barn och foraldrar.
Facken utanfor koket kommer att innehalla kursplanemalen och alla foldrar och blanketter
som vi har vid IUP.
Ansvariga,

e Skolans larare ansvarar for att malen kopieras och anslas.

Utveckla miljoarbetet

- Vihar en vecka da vi uppméarksammar barnen pa hur mycket mat som slangs vid lunchen
varje dag. Anna och Sara undersdker om det finns nagot slags projekt kring detta som vi
kan delta i dar man varje dag vager slangd mat.

- Vihar en skrapplockardag varje var.

- Videltar i virmeljusjakten varje ar.

- Viskapar storre mojligheter for atervinning i vart soprum. Stora och rekordeliga
behallare for plast, metall, batterier ska finnas dar.

- Varje klassrum ska ha tre behallare; en for plast, en for metall och en for papper.

Ansvariga

e Skolans larare ansvar for genomforandet
e Skolans ledning ansvarar for att utvardering sker



4. Reelltinflytande

- Varje ar far barnen planera nagon lektion tillsammans med kompis/kompisar — pa
samma satt som Matt gor pa idrotten. Olika niva, tidsatgang och innehall for de olika
aldrarna.

- Visa och beratta ar ett reellt inflytande 6ver undervisningsinnehallet och utformandet av
den.

- Lata varje klass planera gemensamma lekar pa vissa raster en gang om aret. ( just nu slog
det mig att vi kunde gora det pa vanskapsveckan?)

- Ha en staende punkt pa elevrad/klassrad om hur de (barnen sjalva) vill utforma rutiner i
gemensamma utrymmet: klassrummen, matsalen, rasterna, hallen osv.

Ansvariga

e Skolans larare ansvarar for att aktiviteterna genomfoérs
e Skolan ledning ansvarar for utvardering

2011-08-15

Cilla Collman



Handlingsplaner gillande Smabarnsskolan och Mini med anledning av ”Vaga Visa”

Laroplanen

Forbattringsomraden

e Att synliggbra Laroplanens mal.

Atgarder/Insatser

e Vi kommer att skriva ett citat fran laroplanen i foéradldrarnas veckobrev utifran det vi arbetar
med/kommer arbeta med.

e Vi kommer skriva ner citaten vid terminsstart for hela hostterminen och vi borjar med
Normer och varden.

e Inlarning och skapande ska sedan vara kopplat till citatet och dokumenterat sa att det blir
synligt for barn och foraldrar.

Frekvens
e Viarbetar med ett citat under en manad.

Vem ansvarar for att det blir gjort?

e Ansvarig forskollarare

Utvardering

e Sista personalmotet under Ht samt sista pa Vt. Férskolans ledning ansvarar.

Synliggora dokumentation 6ver barns eget larande.

Forbattringsomraden

e Att synliggéra dokumentation av barnens eget larande

Atgarder/insatser

e Skriva ner vad barnen sager, citatboken.

e Fotografera det barnen gor

e Observera/dokumentera

e Sitta ner och prata med barnen och lata de reflektera. Skriv ner.
e Intervjua barnen

e Vitar fram en ny modell fér var Portfolio

Frekvens

e Fotografera I6pande

e Digitala fotoramar. Bilder fylls pa under citatmanaden for att sedan bytas vid nya citat
(Laroplanen).

e (Citatbok



e Intervjufragor infor utvecklingssamtal 2 ganger per ar
e Portfolio

Ansvarig

e Ansvarig forskollarare

Utvardering

e Utvarderas vid varje terminslut. Férskolans ledning ansvarar.

Skapa rutiner som involverar Fafner och Minis pedagoger

Forbattringsomraden

e Hitta en |6sning for att ansvarig larare fran Mini kan vara med pa lararmoten.
Vi fortsatter arbetet kring detta i host nér vi vet hur det ser ut pa mini.

Djursholm 110815
Cilla Collman
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