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REGLEMENTE FOR SOCIALNAMNDEN

Ansvarsomrade och uppgifter

18  Socialndmnden fullgér kommunens uppgifter inom socialtjansten.
Socialnamnden ansvarar for kommundévergripande fragor rérande
socialtjanstens barn- och ungdomsverksamhet, familjerattsfragor,
ekonomiskt bistand, missbrukarfragor, omsorg om fysiskt och psykiskt
funktionsnedsatta, aldreomsorg, och samverkan med frivilligorganisationer
inom socialtjanstens omrade dar detta inte ankommer pa annan namnd.

Socialndmnden fullgér i dvrigt foljande uppgifter: Den kommunalt
finansierade valfardsverksamheten avseende kommunala resultatenheter
(egen regi) som utfor drift, ledning och styrning inom

— hemtjénst, vard- och omsorgshoende, dagverksamhet inom
aldreomsorg

— verksamhet for funktionsnedsatta enligt lag om stod och service till
vissa funktionshindrade (LSS): personlig assistans, boende,
personstdd samt 6vriga LSS-insatser.

Utover vad som anges i detta reglemente svarar socialndmnden inte for drift,
styrning och ledning av verksamheter inom namndens ansvarsomrade.
Dessa uppgifter fullgors istallet av utomstaende aktorer enligt bestallning av
socialndmnden eller inom ramen av fullméktige godkanda kundvalssystem.

28  Socialnamndens verksamhet omfattar

1. individ- och familjeomsorg enligt socialtjanstlagen (SoL), lagen med
sarskilda bestammelser om vard av unga, (LVU), lagen om vard av
missbrukare i vissa fall (L\VVM) och 6vriga forfattningar,

2. omsorg om personer med funktionsnedséattning, vilket innefattar:

stod och service till kommuninvanarna som har fysiskt och psykiskt

funktionshinder enligt lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS) eller SoL, och dvriga forfattningar,

arenden rorande aldreomsorg,

utférande av det kommunala halso- och sjukvardsansvaret enligt

hélso- och sjukvardslagen (HSL),

arenden rdrande bostadsanpassning,

arenden rorande riksfardtjanst och fardtjanst,

arenden om vald i nara relationer,

flyktingmottagande vilket innefattar: ansvar for nyanlanda och

ensamkommande barn, som tagits emot i kommunen inom ramen for

kommunens flyktingmottagande,

9. alkohol- och tobaksérenden, det vill sdga fatta beslut i &renden om
serveringstillstand, tillsyn over efterlevnad av bestammelserna enligt
alkohollagen samt tillsyn vad galler efterlevnad av alderskontroll
och marknadsforing av tobaksvaror pa forsaljningsstéllen enligt
tobakslagen,

10. ansvar for kontroll av handeln med receptfria lakemedel enligt lagen
om handel med vissa receptfria lakemedel,

~ow
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11. ansvara for handlaggning, fatta beslut och utdva tillsyn i enlighet
med lagen om elektroniska cigaretter och pafyliningsbehallare,

12. ansvar for atgarder rérande dodshoforvaltning och dédsboanmalan
som foljer av arvdabalken, samt atgarder som féljer av lag om
internationella rattsforhallanden rérande dodsbo, bistandsbeslut
enligt socialtjanstlagen samt atgarder rérande begravning som foljer
av begravningslagen,

13. hantering av arenden rérande skuldsanering enligt
skuldsaneringslagen samt budgetradgivning,

14. anhoérigstdd inom socialtjansten,

15. insatser rorande brottsofferstod och medling enligt socialtjanstlagen,

16. lagga fram forslag till stadgar, taxe- och avgiftsbestammelser samt i
ovrigt utarbeta forslag som &r pakallade inom namndens
ansvarsomrade.

38  Socialnamnden far aven

1. uppratta och teckna avtal samt dvriga 6verenskommelser inom
namndens ansvarsomrade,

2. besluta om bidrag till ideella féreningar som bedriver verksamhet
inom socialndmndens ansvarsomrade,

3. upphandla tjanster, material, inventarier och maskinell utrustning
inom ramen for beviljade anslag,

4. avge yttranden dver och besvara remisser inom sitt ansvarsomrade.

Organisation

48  Namnden ansvarar fOr att dess organisation ar tydlig och
andamalsenlig med hansyn till av fullméktige faststallda mal och styrning
samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

Personalansvar

58  Socialnd&mnden dr anstallningsmyndighet for personal inom
socialkontoret, med undantag for socialdirektéren som anstélls av
kommunstyrelsen.

Namnden har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt
ansvarsomrade, med undantag av de fragor som anges i kommunstyrelsens
reglemente 7 8.

Namnden har rétt att forhandla enligt MBL 8811-14 och § 38 inom
namndens ansvarsomrade.

Processbehdrighet

68  Namnden far sjalv eller genom juridiskt ombud féra kommunens
talan och har darvid rtt att inga forlikning i alla mal och &renden som faller
inom namndens ansvarsomrade.
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Personuppgiftsansvar

78  Socialndmnden ar personuppgiftsansvarig for de register och andra
behandlingar av personuppgifter som ndmnden behandlar i sin verksamhet.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

88  Socialnd&mnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de
mal och riktlinjer som fullméaktige har bestamt, de foreskrifter som kan
finnas i lag och forordning samt bestammelser i detta reglemente.

Socialnamnden ska regelmaéssigt rapportera till kommunstyrelsen hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stallningen &r under aret.

Namnden ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts enligt
speciallagstiftning.

ARBETSFORMER

Tidpunkt for sammantradet

98  Socialndamnden sammantrader pa dag och tid som namnden
bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksd om minst en tredjedel av namndens
ledamoter begér det eller om ordféranden anser att det behdvs. En begéran
om extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordforanden och innehalla
uppgift om det eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa det extra
sammantrédet.

Om ordférande beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen
eller tiden for ett sammantrade ska andras, ska ordféranden se till att varje
ledamot och erséttare snarast underrattas om beslutet.

Deltagande pa distans

9a8§ Socialnamnden inklusive dess utskott far, om sarskilda skal
foreligger, sammantrada med ledaméter narvarande pa distans. Sadant
sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid
och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika
villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att obehdriga inte ska kunna ta del av
sammantrédeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som Onskar delta pa distans ska senast tre arbetsdagar i forvég
anmala detta till socialnamndens kansli. Ordféranden avgér om narvaro far
ske pa distans.

Socialnamnden far bestamma vad som narmare ska galla om deltagande pa
distans i socialnd&mnden.
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Kallelse

10 8§ Ordfdranden ansvarar for att kallelse utféardas till sammantradena.
Nar varken ordfdranden eller en vice ordféranden kan kalla till
sammantrade ska den som varit ledamot i n&mnden langst tid gora detta.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantrédet.

Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan
fortroendevald som far narvara vid sammantradet senast fem kalenderdagar
fore sammantradesdagen. Kallelse sker normalt elektroniskt.

Kallelsen bor atféljas av en foredragningslista. Ordféranden bestammer i
vilken utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan
ska bifogas.

Narvaroratt

118 Némnden far medge fortroendevald som inte &r ledamot eller
ersattare i ndmnden att nérvara vid sammantrade med namnden. Aven
anstalld i kommunen och sarskilt sakkunnig kan medges denna rétt.

Namnden far harutover bestimma att annan ska ha rétt att narvara vid
namndens sammantraden.

Offentliga sammantraden

12§ Namnden far besluta om offentliga sammantraden.

Socialnamndens sammansattning

13§ Socialndmnden bestar av det antal ledaméter och erséttare som
kommunfullméktige bestamt.

Ordféranden

14 § Det dligger namndens ordforande att:

— leda ndmndens arbete och sammantraden,

— kalla till sammantrade,

— infér sammantraden se till att arendena som ska behandlas i
namnden vid behov &r beredda,

— faststélla foredragningslistan,

— bevaka att ndmndens beslut verkstalls.

Presidium

158 Namndens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande
och andre vice ordférande.
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Ersattare for ordforanden och vice ordféranden

16 8 Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt
sammantrade eller del av ett sammantréade far namnden utse en annan
ledamot som erséttare for dessa. Tills valet har forrattats, fullgors
ordfdérandens uppgifter av den ledamoten med langst tjanstgoringstid i
namnden. Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid fullgors
ordférandens uppgifter av den éldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora
sitt uppdrag under en langre tid. Erséttare ska fullgéra samtliga
ordforandens/0vriga presidiets uppgifter.

Forhinder

17 8 En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantréde eller i en
del av ett ssmmantrade, ska snarast anmala detta till nAamndens kansli.

Ersattarnas tjanstgoring

188 Om en ledamot &r forhindrad att delta eller att vidare delta i ett
sammantrade ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stalle. Den ersattare
ska kallas in som star i tur att tjanstgora och som inte redan har kallats in.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt att
tjanstgora dven om en ersattare trétt in i ledamotens stélle.

Ersattarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgtra enligt den
ordning som fullméktige bestdmt. Om ingen ordning ar bestamd, kallas
ersattare i den ordning de tagits upp i fullméktiges protokoll fran valet.

En ersattare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far
dock en ersattare som instéller sig under pagaende sammantrade trada in i
stéllet for en ersdttare som kommer langre ner i ordningen.

Ersattare som inte tjanstgor har rétt att delta i 6verlaggningarna. De har inte
ratt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Jav, avbruten tjanstgoéring

198 En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgéring pa
grund av jav i ett arende far ater tjanstgora igen sedan arendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoring en gang under ett sammantrade pa
grund av annat hinder &n jav, far ater tjanstgora endast om ersattarens
intrade har paverkat styrkebalansen mellan partierna.
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Reservation

208 Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut i socialndmnden och
vill motivera reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen
ska ldmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har faststéllts for
justeringen av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

218 Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

N&mnden kan bestdmma om en paragraf ska justeras omedelbart. Paragrafen
ska redovisas skriftligt och justeras av ordféranden och en ledamot.

Sarskilt uttalande

22 8§ Ledamot eller tjanstgorande erséttare har ratt att vid sammantrédet
anmala sarskilt uttalande. Sadant uttalande ska foreligga skriftligt vid
sammantrédet och avse drende som behandlats under sammantradet.

Kungorelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m.

23 8 Namnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors enligt géllande bestammelser.

Delgivningsmottagare

24 8 Delgivning med socialnamnden sker pa ett satt som namnden
bestammer.

Undertecknande av handlingar

258 Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av ndmnden ska
undertecknas pa ett satt som namnden bestammer.

Utskott

26 8§ Inom socialnamnden ska det finnas ett beredningsutskott bestaende
av en ledamot fran varje parti som finns representerat med ledamot i
namnden. Namndens ordférande ar ledamot och ordférande i utskottet, som
enbart har till uppgift att bereda n&mndens arenden.

Inom socialnamnden ska det dven finnas ett socialutskott som bestar av det
antal ledamoter och erséttare som kommunfullmaktige bestamt.

Socialndmnden véljer for den tid ndmnden bestammer bland utskottets
ledamoter en ordférande och en vice ordforande. Ersattare har ratt att
narvara vid socialutskottets sammantraden aven nar ordinarie ledamot
tjanstgor.
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Socialutskottet far handlagga arenden bara nar mer an hélften av
ledamoterna ar narvarande.

Ordforanden i socialndmnden &r adjungerad till socialutskottet.
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